APPUIFORMATION

Groupe VOGEL SAS MULHOUSE

Septembre 2023
Intitulé de I'action :

Eligibilité CPF : code 42050

Public visé / prérequis :

BP Coiffure en apprentissage

La formation est ouverte a toute personne titulaire du CAP Coiffure et dgée de moins de 29 ans.
La formation est ouverte et accessible aux personnes en situation de handicap.

Descriptif : Le BP Coiffure se déroule sur 24 mois. Le titulaire du Brevet Professionnel Coiffure est un professionnel
hautement qualifié. Il est compétent dans divers domaines tels que I'accueil, la prise en charge et le suivi de la
clientéle ; il maitrise les techniques d'hygiéne et de soins capillaires, de coupe, de coloration, d'éclaircissement, de
mise en forme temporaire ou durable et de coiffage. Il conseille la clientéle et exerce une activité de valorisation
des services et de suivi beauté. Il assure également la gestion administrative et financiere de I'entreprise ainsi que
son développement, I'animation et la gestion du personnel.

Effectif

Minimum : 8 Maximum : 30

Durée de la formation : 24 mois

Rythme de I'alternance (prévisionnel) :
2 jours par semaine au centre / 3 jours par semaine en
entreprise

Contenu de la formation : cf tableau ci-dessous selon référentiel en vigueur

Objectifs de la formation :

Préparer le BP Coiffure en 24 mois selon le référentiel de
formation en vigueur et présentation a I'examen.

Un controle régulier des connaissances ainsi que des "BP
blanc" sont également organisés.

Moyens pédagogiques :

14 salles de cours, dont 4 équipées d'écrans interactifs; les
autres salles sont équipées de vidéoprojecteurs.

Validation :

Dipléme d'Etat de niveau 4.
Ministere de I'Education Nationale et de la Jeunesse.

Suites de parcours et débouchés :

Employeur ou salarié dans un salon de coiffure, BTS
Meétiers de la coiffure, Brevet de Maitrise coiffure.
Spécialisation, visagiste, conseil en image, etc.
Coiffeur en salon, coiffeur a domicile ou auto-
entrepeneur.

Accessibilité :

Organisme aux normes d’accessibilité, selon avis de la
commission communale d’accessibilité (mobilier, écrans inter-
actifs, acces)

Service Inscription a contacter

Aurore Kornmann, 03 89 42 03 15
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UP30A - Option A - Coiffure événementielle

Concevoir et réaliser des coiffures événementielles

UP30B - Option B - Coupe homme et entretien du systéme pilo-facial

Réaliser des coupes masculines spécifiques

Concevoir et réaliser une taille du systeme pilo-facial
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